
Звіт про управління Концерну РРТ
за  2021 рік

Організаційна структура та опис діяльності підприємства

Метою діяльності Концерну, який здійснює повноваження державного 
оператора телерадіомовлення, радіорелейного та супутникового зв’язку є 
задоволення потреб фізичних та юридичних осіб і органів державної влади 
України в продукції, роботах, послугах Концерну, забезпечення інформаційної 
безпеки України у сфері телекомунікацій, обмін досвідом і розвиток зв’язків з 
резидентами й нерезидентами України, формування ринкових відносин, 
підвищення ефективності використання державного майна з метою отримання 
прибутку.

У своїй діяльності Концерн використовує кращі практики та 
напрацювання загальновизнаних міжнародних органів, таких як: Міжнародний 
союз електрозв’язку (ITU), Міжнародна електротехнічна комісія (IEC), Міжнародна 
організація зі стандартизації (ISO)

Предметом діяльності Концерну є:
надання послуг із технічного обслуговування й експлуатації 

телекомунікаційних мереж, мереж супутникового, ефірного теле- 
та радіомовлення, багатоканальних телемереж;

надання в користування місцевих, міжміських, міжнародних каналів 
електрозв’язку, каналів супутникового, ефірного теле- та радіомовлення, 
каналів мовлення багатоканальних телемереж;

трансляція або ретрансляція програм телерадіомовлення; 
забезпечення надійності та якості роботи телекомунікаційних мереж 

Концерну;
надання телекомунікаційних послуг споживачам, операторам цифрових 

телекомунікаційних мереж; 
за зверненням суб'єктів господарювання – проведення перевірки 

(експертизи) конструкторської, технологічної та іншої документації та надання 
висновків, участь у проведенні приймальних, кваліфікаційних, періодичних, 
тимчасових випробувань продукції, здійснення операційного (та інших видів) 
Due Diligence;

застосовувати з урахуванням своїх господарських і професійних потреб 
прийняті підприємствами, установами та організаціями, що мають право 
у відповідних сферах діяльності організовувати та виконувати роботи 
із стандартизації, – стандарти, кодекси усталеної практики та технічні умови;

оброблення даних, в тому числі створення дата-центрів (ЦОД);
діяльність пов’язана з базами даних, включаючи, але не обмежуючись Біг 

Дата (Big Data) та/або Оупен Дата (Open Data);
оброблення даних, розміщення інформації на веб-вузлах і пов’язана з 

цим діяльність, включаючи, але не обмежуючись розвиток технологій 
(протоколу) Блокчейн (Block chain) та ін.;

трансфер передових технологій на український ринок та ринки інших 
країн;



провадження діяльності оператора і провайдера телекомунікацій 
багатоканальних телемереж та у сфері цифрових мультимедійних послуг;

оперативно-технічне управління телекомунікаційними мережами 
об’єднання і підприємств-учасників;

упровадження світових досягнень у сфері телекомунікацій, залучення, 
використання вітчизняних та іноземних матеріальних і фінансових ресурсів, 
новітніх технологій;

розширення міжнародної співпраці у сфері телекомунікацій і розвитку 
глобальної телекомунікаційної мережі;

забезпечення належних умов для діяльності підприємств-учасників і 
філій Концерну за принципом єдиного технологічного процесу, розвитку їх 
матеріально-технічної бази, розробки та реалізації економічних і соціальних 
програм;

проведення заходів щодо розвитку й удосконалення ефірних, 
супутникових і багатоканальних мереж теле- та радіомовлення Концерну і його 
учасників;

визначення єдиної тарифної політики для Концерну, підприємств-
учасників і філій Концерну;

забезпечення готовності технічних засобів і телекомунікаційних мереж 
до роботи в умовах надзвичайних ситуацій, надзвичайного та воєнного стану, а 
також проведення заходів мобілізаційної підготовки та мобілізації Концерну та 
його філій;

провадження зовнішньоекономічної діяльності відповідно до    
законодавства;

проектування й будівництво мереж, систем і споруд зв’язку, а також 
участь у будівництві об’єктів виробничого, побутового та соціально-
культурного призначення;

проведення калібрування засобів вимірювальної техніки у сфері, на яку 
не поширюється державний метрологічний нагляд, а також проведення 
вимірювань і випробувань у сфері поширення державного метрологічного 
нагляду стосовно електротехнічних і санітарно-гігієнічних вимірювань;

проведення метрологічного забезпечення і забезпечення єдності 
вимірювань;

проведення проектно-вишукувальних, проектно-конструкторських, 
будівельно-монтажних, ремонтно-будівельних, пусконалагоджувальних, 
підрядних та інших робіт;

монтаж і обслуговування інформаційних і комп’ютерних мереж і 
комутаційного устаткування;

участь у складанні програм і планів розвитку мереж ефірного, 
супутникового теле- і радіомовлення, багатоканальних телемереж;

проведення єдиної науково-технічної політики на підприємствах-
учасниках і у філіях для впровадження нових видів техніки й технологій, 
прийняття рішень щодо використання нових типів обладнання; 

створення необхідних умов для залучення інвестицій; 
аналіз кон’юнктури ринку телекомунікаційних послуг,макроекономічних 

процесів в Україні, вивчення їх впливу на рівень тарифів на послуги;



проведення аналізу якості і надійності роботи телекомунікаційної мережі 
Концерну;

рекламна діяльність: реклама на телебаченні і радіо; в друкованих 
засобах масової інформації; реклама, що розміщується на окремих спеціальних 
конструкціях, щитах, екранах, розташованих просто неба, на фасадах будинків 
і споруд (зовнішня реклама); реклама, розміщена всередині будинків, 
приміщень, споруд тощо (внутрішня реклама); реклама на транспорті; в 
кінотеатрах; розробка комп’ютерної, відео-, анімаційної та радіо реклами; 
реклама об’єктів промислової власності;

діяльність у сфері інжинірингу;  посередницька діяльність;
оптова й роздрібна торгівля матеріально-технічною продукцією і 

товарами народного вжитку;
розробка і впровадження заходів фінансового контролю за доходами й 

видатками філій і підприємств-учасників Концерну, вдосконалення 
бухгалтерського обліку та його автоматизації;

координація діяльності учасників Концерну з питань підготовки 
спеціалістів, підвищення їх кваліфікації;

провадження діяльності, пов’язаної з державною таємницею, та 
проведення перевірок стану організації роботи з питань захисту державної 
таємниці та забезпечення режиму секретності підприємств-учасників і філій 
Концерну;

надання інформаційно-консультативних послуг, інформаційних, 
інформаційно-довідкових, юридичних та інших послуг юридичним і фізичним 
особам;

видання друкованої продукції, в тому числі газет, журналів, рекламно-
інформаційних бюлетенів тощо;

інші види діяльності, що не суперечать законодавству.

Згідно з довідками з Єдиного державного реєстру підприємств та 
організацій України, філії та підприємства Концерну РРТ зареєстровані за 
видами діяльності за  КВЕД -2010: 61.20 – діяльність у сфері безпроводового 
електрозв’язку; 60.10  - діяльність у сфері  радіомовлення; 60.20 – діяльність у 
сфері телевізійного мовлення;  71.12 – діяльність у сфері інжинірингу,геології 
та геодезії, надання послуг технічного консультування в цих сферах.

Результати діяльності.

ДОХОДИ
Загальна сума доходів за2021 рік складає 650532 тис. грн., що на 

57812 тис. грн. або на 9,8% більше плану та на 19% більше фактичних даних за 
2020 рік. 

% 
росту

% 
ростуПоказники 2020 факт 2021 план 2021 факт гр.4/ 

гр.2
гр.4/ 
гр.3

1 2 3 4 5 6



Чистий дохід від реалізації 
продукції (товарів, робіт, послуг) 523 995 536 530 558 453 6,6 4,1

Інші операційні доходи 14 469 34 390 41 628 187,7 21,0

Дохід від участі в капіталі 0 0 0 - -

Інші фінансові доходи 5485 0 2258 -58,8 -

Інші доходи 2693 21 800 48 193 1689,6 121,1

Дохід з податку на прибуток 0 0 0 - -

Прибуток від припиненої діяльності 
після оподаткування 0 0 0 - -

Усього доходів 546 642 592 720 650 532 19,0 9,8

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) отримано 
558453 тис. грн., що на 4,1% більше плану.

Інші операційні доходи у 2021 році склали 41628 тис. грн., що на 21% 
більше плану та в 2,9 рази більше факту минулого року.

До складу суми інших операційних доходів включені нетипові операційні 
доходи, а саме: суми штрафів, пені, неустойок та інших санкцій за порушення 
господарських договорів, які одержано від боржників або за рішенням судів в 
сумі 430 тис. грн.

Значне зростання пов’язано із перерозподілом доходів від компенсації за 
використану електроенергію засобами замовників у зв’язку із централізацією 
договорів.

Крім того, на розмір інших операційних доходів вплинули доходи від 
реалізації металобрухту в сумі 12340 тис. грн.

Так само доходи від оприбуткування металобрухту в сумі 17661 тис. грн. 
вплинули на розмір інших доходів. 

До складу інших доходів також включено суму податкового кредиту 
28201 тис. грн., який виник в частині цільового фінансування (бюджетні кошти 
в сумі 169909 тис. грн.) на проведення робіт з реконструкції будівлі Київської 
філії під Національний центр резервування даних за програмною класифікацією 
видатків 6641020 «Розвиток і модернізація державної системи спеціального 
зв’язку та захисту інформації», код економічної класифікації видатків бюджету 
3210.

ВИТРАТИ

% 
росту

% 
ростуПоказники 2020 

факт
2021 
план

2021 
факт гр.4/ 

гр.2
гр.4/ 
гр.3

1 2 3 4 5 6

Собівартість реалізованої продукції 
(товарів, робіт, послуг) 433 378 453 158 491 914 13,5 8,6



Адміністративні витрати 88 591 103 748 104 575 18,0 0,8

Витрати на збут 0 425 275 - -35,3

Інші операційні витрати 19 460 28 703 44 502 128,7 55,0

Втрати від участі в капіталі 0 0 0 - -

Фінансові витрати 0 0 0 - -

Інші витрати 781 1000 1488 90,5 48,8

Витрати з податку на прибуток 2 560 538 5 630 119,9 946,5

Збиток від припиненої діяльності після 
оподаткування 0 0 0 - -

Усього витрат 544 770 587 572 648 384 19,0 10,3

Собівартість реалізованої продукції склала 491914 тис. грн. та більше 
від плану на 8,6% або на 38756 тис. грн. До факту 2020 року темп росту 
становить 13,5%.

Збільшення за статтями: «витрати на паливо» - на 15% (зростання 
вартості); «витрати на електроенергію» - на 24,6% (зростання вартості); «збір за 
користування РЧР» - на 4,8% (розвиток мережі ФМ мовлення), «витрати на 
оплату праці» і відповідно відрахування – на 7% (зростання прожиткового 
мінімуму та оптимізація штатної чисельності в зв’язку з реструктуризацією 
Концерну (припинення окремих філій)). 

Адміністративні витрати  склали 104575 тис. грн., що більше плану       
на 0,8%.

Збільшення за статтями: «витрати, пов’язані з використанням власних 
службових автомобілів» - на 21,8% (зростання вартості пального, а також 
проведені ремонти службового автотранспорту); «витрати на оплату праці» і 
відповідно відрахування – на 4,3% (зростання прожиткового мінімуму). 

Інші операційні витрати збільшились на 55% або на 15799 тис. грн. до 
плану за рахунок нетипових витрат, які не плануються: визнаних економічних 
санкцій – в сумі 397 тис. грн., а також створення резерву сумнівних боргів в 
сумі 23349 тис. грн. (нараховано резерв сумнівних боргів на безнадійну 
заборгованість НСТУ за 2018 рік).

За результатами 2021 року згідно податкового обліку нараховано 
податку на прибуток в сумі 5630 тис. грн., що більше плану в 10,5 разів за 
рахунок понадпланово отриманих доходів.  

Витрати на оплату праці  у 2021 року збільшилися на  6,5 % порівняно 
до аналогічного періоду 2020 року та на 6,0% до запланованого рівня, що 
забезпечується відповідним зростанням доходів. Скорочується середня 



кількість  працівників:  показник  2021 року складає 93,6%  від кількості 
працюючих за 2020 рік, та дещо (на 0,2%) перевищує плановий рівень через 
додаткове (до планового) завантаження виробничих потужностей та 
необхідність збереження при цьому певної кількості працівників.  

Показники  2020 
факт

 2021 
план

2021 
факт

% росту
гр.4/ гр.2

% росту
гр.4/ гр.3

1 2 3 4 5 6

Витрати на оплату праці, тис. грн. 272968 274422 290823 106,5 106,0

Середня кількість працівників (штатних 
працівників, зовнішніх сумісників та 
працівників, які працюють за цивільно-
правовими договорами)

1761 1645 1649 93,6 100,2

Середньомісячні витрати на оплату 
праці одного працівника, грн. 12917 13902 14697 113,8 105,7

ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ

На формування фінансового результату значний вплив має збільшення 
доходної частини за рахунок додаткових доходів (в тому числі від реалізації 
металобрухту та податкового кредиту на бюджетні кошти), а також вжиті 
впродовж 2021 року заходи з оптимізації витрат.

Відповідно до доходної та витратної частини сформовано фінансовий 
результат до оподаткування в розмірі 6308 тис. грн.

Чистий прибуток складає678 тис. грн.
Податок на прибуток становить 5630 тис. грн.

% 
росту

% 
ростуПоказники  2020 факт 2021 план 2021 факт гр.4/ 

гр.2
гр.4/ 
гр.3

1 2 3 4 5 6
Усього доходів 546 642 592 720 650 532 19,0 9,8
Усього витрат 544 770 590 401 649 854 19,3 10,1

Фінансовий результат до 
оподаткування 4432 2857 6308 42,3 120,8

Витрати з податку на прибуток 2 560 538 5 630 119,9 946,5

Дохід з податку на прибуток 0 0 0 - -

Прибуток від припиненої 
діяльності після оподаткування 0 0 0 - -



Збиток від припиненої діяльності 
після оподаткування 0 0 0 - -

Чистий фінансовий результат 1 872 2 319 678 -63,8 -70,8

EBITDA 19283 8652 -16974 -188,0 -296,2
Поряд з цим вживались заходи щодо оптимізації витрат.
Зокрема, перехід на нового постачальника електроенергії дозволив 

отримати прозорі тарифи, впорядкувати розрахунки за спожиту електроенергію 
та уникати штрафних санкцій.

Запровадження електронного документообігу, як внутрішнього так і 
зовнішнього, дозволить економити на послугах поштового зв’язку до 1 млн. 
гривень на рік.

ПЛАТЕЖІ ДО БЮДЖЕТІВ
До бюджетів та державних цільових фондів перераховано кошти у розмірі 

216357 тис. грн., що на 27031 тис. грн. або на 14,3% більше плану та на 2,6% 
більше фактичних даних за 2020 рік. 

До державного бюджету сплачено91353 тис. грн., що на 16703 тис. грн. 
або на 22,4% більше плану та на 2,4%менше фактичних даних за 2020 рік.

% 
росту

% 
ростуПоказники 2020 факт 2021 план 2021 факт гр.4/ 

гр.2
гр.4/ 
гр.3

1 2 3 4 5 6

Сплата податків та зборів до 
Державного бюджету України 
(податкові платежі):

93 615 74 650 91 353 -2,4 22,4

податок на прибуток підприємств 975 1857 8369 758,4 350,7

податок на додану вартість, що 
підлягає сплаті до бюджету за 
підсумками звітного періоду

71 896 50 376 62 388 -13,2 23,8

Акцизний податок 0 0 0 - -

Відрахування частини чистого 
прибутку державними унітарними 
підприємствами та їх об'єднаннями

0 4270 0 - -

рентна плата за транспортування 0 0 0 - -



рентна плата за користування 
надрами 12 8 9 -25,0 12,5

податок на доходи фізичних осіб 14 399 11 882 14 960 3,9 25,9

інші податки та збори 6 333 6 257 5 627 -11,1 -10,1

Сплата податків та зборів до 
місцевих бюджетів (податкові 
платежі):

57 367 54 161 61 771 7,7 14,1

податок на доходи фізичних осіб 35 952 29 663 37 352 3,9 25,9

земельний податок 21 239 24 340 24 225 14,1 -0,5

орендна плата 7 0 3 -57,1 -

інші податки та збори 169 158 191 13,0 20,9

Інші податки, збори та платежі на 
користь держави: 59 478 60 315 63 025 6,0 4,5

Відрахування частини 
чистого прибутку господарськими 
товариствами, у статутному 
капіталі яких більше 50 відсотків 
акцій (часток) належать державі, 
на виплату дивідендів на державну 
частку

0 0 0 - -

митні платежі 0 0 0 - -

єдиний внесок на загальнообов'язкове 
державне соціальне страхування 59 478 60 315 63 025 6,0 4,5

інші податки, збори та платежі 0 0 0 - -

Погашення податкового боргу: 462 200 208 -55,0 4,0

погашення реструктуризованих та 
відстрочених сум, що підлягають 
сплаті в поточному році до 
бюджетів та державних цільових 
фондів

462 200 208 -55,0 4,0

інші (штрафи, пені, неустойки) 0 0 0 - -



Усього виплат на користь держави 210 922 189 326 216 357 2,6 14,3

Відрахування частини чистого прибутку державними унітарними 
підприємствами та їх об’єднаннями не здійснюється через переплату в сумі 
5787 тис. грн., яка рахується станом на 31.12.2021 року.

Станом на 31.12.2021 року дебіторська заборгованість за розрахунками з 
бюджетом становить 5000 тис. грн,  в тому числі з податку на прибуток  в сумі 
4177 тис. грн.

ІНВЕСТИЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ
Загальна сума коштів на капітальні інвестиції складає 157862 тис. грн. без 

врахування ПДВ за рахунок амортизації та бюджетних коштів в сумі         
141591 тис. грн. без ПДВ.

Показники 2020 факт 2021 план 2021 факт % росту        
гр.4 / гр.2

% росту        
гр.4 / гр.3

1 2 3 4 5 6
Капітальні інвестиції 
(без ПДВ), усього, у тому 
числі:

14 691 239 359 157 862 974,5 -34,0

Капітальне будівництво 0 0 0 - -

придбання (виготовлення) 
основних засобів 11 188 85 278 3 267 -70,8 -96,2

придбання (виготовлення) 
інших необоротних 
матеріальних активів

433 2 600 2 008 363,7 -22,8

придбання (створення) 
нематеріальних активів 489 2190 1481 202,9 -32,4

модернізація, модифікація 
(добудова, дообладнання, 
реконструкція) основних 
засобів

489 146 791 151 106 30801,0 2,9

капітальний ремонт 2092 2500 0 - -

Постановою Кабінету Міністрів України від 8 лютого 2021 року № 94 
«Про реалізацію експериментального проекту щодо функціонування 
Національного центру резервування державних інформаційних ресурсів» 
затверджено Порядок функціонування Національного центру резервування 
державних інформаційних ресурсів, згідно якого Концерн РРТ  визначений 
оператором Національного центру.

Концерн РРТ є одержувачем бюджетних коштів за КПКВК 6641020 
«Розвиток і модернізація державної системи спеціального зв'язку та захисту 
інформації», КЕКВ 3210.



РУХ ГРОШОВИХ КОШТІВ
Рух грошових коштів складений за прямим методом, відображає 

надходження і вибуття грошових коштів протягом звітного періоду в результаті 
операційної, інвестиційної та фінансової діяльності Концерну РРТ.

Залишок коштів:
на початок 2021 року складає 46812 тис. грн.;
на кінець періоду складає 39384 тис. грн.
Отримано цільове бюджетне фінансування в сумі 169909 тис. грн.
Постановою Кабінету Міністрів України від 8 лютого 2021 року № 94 

«Про реалізацію експериментального проекту щодо функціонування 
Національного центру резервування державних інформаційних ресурсів» 
затверджено Порядок функціонування Національного центру резервування 
державних інформаційних ресурсів, згідно якого Концерн РРТ  визначений 
оператором Національного центру.

Крім цього, Постановою установлено, що забезпечення функціонування 
та розвитку Національного центру резервування державних інформаційних 
ресурсів здійснюється Адміністрацією Державної служби спеціального зв'язку 
та захисту інформації за рахунок і в межах видатків, передбачених у 
Державному бюджеті України на відповідний рік, а також інших джерел, не 
заборонених законодавством.

Концерн РРТ є одержувачем бюджетних коштів за КПКВК 6641020 
«Розвиток і модернізація державної системи спеціального зв'язку та захисту 
інформації», КЕКВ 3210.

ІНШЕ
Згідно даних балансу загальна дебіторська заборгованість на 31.12.2021 

року становить 108105 тис. грн. та зменшилась за рік на 36,1%.
З усіма боржниками своєчасно проводиться претензійно-позовна робота 

та вживаються заходи щодо погашення заборгованості за надані послуги. 
Загальна сума кредиторської заборгованості на 31.12.2021 року 

становить 35436 тис. грн., що менше на 34,4% порівняно із початком року.
Нарахування амортизації здійснюється прямолінійним методом згідно 

наказу Концерну РРТ " Про облікову політику ".

Ліквідність та зобов’язання.
Коефіцієнт загальної ліквідності (Коефіцієнт покриття) за 2021 рік – 0,91

Коефіцієнт поточної ліквідності (Коефіцієнт швидкої ліквідності) за 2021 рік – 
0,84

Коефіцієнт абсолютної ліквідності -  0,21

Чистий оборотний капітал –  -16187,00 тис. грн.

Коефіцієнти включають в себе такі активи:
Виробничі запаси – 14941 тис. грн.



Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, послуги –            
91675 тис. грн.
Дебіторська заборгованість з бюджетом – 5000 тис. грн. (у тому числі податок 
на прибуток – 4177 тис грн.)
Дебіторська заборгованість за розрахунками з нарахованих доходів –                 
83 тис. грн.
Інша поточна дебіторська заборгованість – 9709 тис грн.
Гроші та їх еквіваленти – 39384 тис грн.
Витрати майбутніх періодів – 138 тис. грн.
Інші оборотні активи – 12231 тис. грн.

Екологічні аспекти.

На сьогодні філії Концерну РРТ, надають  такі послуги:
- технічне обслуговування і експлуатація мереж ефірного телемовлення;
- технічне обслуговування і експлуатація мереж ефірного 

радіомовлення;
- надання в користування каналів електрозв’язку та ін.
Унікальні споруди на об’єктах ( вежі, опори, станції  РРЛ ) та технічні 

засоби забезпечують розповсюдження Концерном РРТ телевізійного та 
радіомовлення з охопленням понад  95%  території України.

Вплив діяльності підприємства на навколишнє середовище

1. Атмосферне повітря.
На підприємстві є в наявності Дозволи на викиди забруднюючих 

речовин в атмосферне повітря стаціонарними джерелами.
Згідно умов Дозволів на викиди постійно проводиться контроль 

гранично допустимих концентрацій на джерелах викидів, визначених у 
Дозволах. Перевищення нормативів граничнодопустимих викидів за 
результатами перевірок не виявлено.

Раз на три роки на підприємстві проводиться налагодження паливо -
використовуючого обладнання. На підприємстві встановлено газоочисне 
устаткування.

Підприємство відноситься до ІІ групи, взято на державний облік і звітує 
за формою 2-ТП  повітря (річна) . При цьому підприємство сплачує екологічний 
податок.

2. Водні ресурси.
Об’єкти підприємства підключені до зовнішньої мережі водопостачання 

та каналізації. В зв’язку з цим розроблено та погоджено паспорти водного 
господарства.

Якість стічних вод згідно «Правилам приймання стічних вод 
підприємств у систему каналізації» раз на місяць перевіряється за допомогою 
дослідження стічних вод. Останні аналізи проведені перевіряючими 
організаціями перевищення допустимих концентрацій забруднюючих речовин 
у стічних водах не виявили. Невідповідності законодавству України у сфері 
охорони водних ресурсів не виявлено.



3. Промислові та побутові відходи.
На підприємстві утворюються відходи: 
- лампи люмінесцентні та відходи, які містять ртуть, інші зіпсовані або 

відпрацьовані;
- електроліт із батарей та акумуляторів відпрацьований;
- масла та мастила моторні трансмісійні інші зіпсовані або 

відпрацьовані;
- шини зіпсовані перед початком експлуатації, відпрацьовані, 

пошкоджені чи забруднені під час експлуатації;
- обладнання електронне загального призначення зіпсоване, 

відпрацьоване чи неремонтнопридатне;
- матеріали обтиральні зіпсовані, відпрацьовані чи забруднені;
- брухт чорних металів дрібний інший;
- матеріали абразивні та вироби з них зіпсовані, забруднені або не 

ідентифіковані, які не можуть бути використані за призначенням;
- батареї свинцеві зіпсовані або відпрацьовані;
- відходи комунальні (міські) змішані, у т.ч. сміття з урн;
- відходи, одержані в процесі очищення вулиць, місць загального 

використання, інші;
- макулатура  паперова та картонна.
Підприємство має договори на вивезення даних видів відходів.План-

схеми розміщення об’єктів складування відходів(ОСВ)
4. Енергопостачання та енергозбереження.
Енергопостачання підприємства здійснюється від централізованої 

системи енергопостачання.  Для зменшення впливу на навколишнє середовище 
на підприємстві встановлюються новітні системи освітлення та застосовуються 
енергозберігаючі технології при проведенні ремонтних робіт.

Контроль

Контроль за станом навколишнього середовища на підприємстві 
здійснюється відповідальними за навколишнє середовище відповідно до наказів 
по підприємству та посадовим інструкціям відповідних фахівців.

Підприємство здійснює контроль своєї діяльності у сфері впливу на 
оточуюче природне середовище та проводяться роботи із підтримання 
нормативного стану навколишнього природного середовища із врахуванням 
впливу на навколишнє середовище.

Соціальні аспекти та кадрова політика.

Станом на 1 січня 2022 року в Концерні РРТ працювало 1588 осіб, з них 
жінки – 310 осіб або 19,5%, (на керівних посадах працює 44 жінки)  молодь до 
30 років - 40 осіб або 2,5%.

Чисельність працівників, які мають вищу освіту складає:
1-2 рівня акредитації – 474 особи, або 29,8%,



3-4 рівня акредитації – 866 осіб, або 54,5%.
Із загальної кількості працюючих інженерно-технічні працівники 

становлять 1263 осіб. або 79,5%.
В Концерні РРТ запроваджено колективно – договірне регулювання умов 

праці як один з основних чинників матеріального і нематеріального  
стимулювання  та мотивації персоналу до ефективної професійної діяльності.   
          На підприємстві діє  Об’єднана профспілкова організація Концерну РРТ, 
що входить до Професійної спілки працівників зв’язку  України, та є стороною 
укладеного Колективного договору про взаємні обов’язки між адміністрацією 
Концерну РРТ  та об’єднаною профспілковою організацією Концерну РРТ. 
        Колективний договір регулює виробничі, трудові та соціально – економічні 
відносини,  містить, окрім  гарантій трудового  законодавства, перелік 
соціальних пільг, гарантій, інших заохочувальних та компенсаційних виплат, 
які не передбачені чинним законодавством України або які провадяться понад 
встановлені законодавством норми.

Стан охорони праці у Концерні РРТ регламентується Законом України 
«Про охорону праці», «Кодексом законів про працю» та іншими державними, 
міжгалузевими і галузевими нормативно-правовими актами з охорони праці, 
спрямованими на попередження нещасних випадків на виробництві, 
підвищення існуючого рівня безпеки праці і досягнення встановлених 
нормативів безпеки, гігієни праці та виробничого середовища.

Протягом 2021 року посадові особи та служби охорони праці філій, 
підприємств Концерну РРТ виконали функції покладені на них Законом 
України  "Про охорону праці"  з організації виконання правових, організаційно-
технічних, санітарно-гігієнічних, соціально-економічних і лікувально-
профілактичних заходів, спрямованих на запобігання нещасних випадків, 
професійних захворювань і аварій у процесі виробничої діяльності та 
запланованих заходів, які попереджали виробничий травматизм, заходів щодо 
забезпечення та поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого 
середовища, Постанов КМ України №  750 від 15.07.97, № 1107 від 26.10.11, 
комплексні заходи колективних договорів по досягненню встановлених 
нормативів безпеки.

Керівництвом та службами охорони праці філій, підприємств Концерну 
РРТ проводилася робота по відпрацюванню нормативних актів з охорони праці 
відповідно до вимог Державних нормативно-правових актів та наказів і 
розпоряджень Концерну РРТ.

Відповідно до вимог ст.18 Закону України «Про охорону праці» та з 
метою організації та перевірки знань з охорони праці посадових осіб і 
працівників Концерну РРТ під час прийняття на роботу та в процесі роботи 
відповідно до Типового положення про порядок навчання та перевірки знань з 
питань охорони праці (НПАОП 0.00-4.12-05),  «Плану роботи сектору охорони 
праці Концерну РРТ на 2021 рік» протягом 2021 року проведено навчання та 
перевірка знань з питань охорони праці 858 посадових осіб та працівників,  з 
яких:  

- у спеціалізованих  навчальних закладах України – 112 чол.;
- у філіях, підприємствах Концерну РРТ–746 чол.



Станом на 31.12.2021 року з метою виконання вимог постанови КМ 
України від 15.07.97 № 750 «Про додаткові заходи щодо поліпшення роботи з 
питань охорони праці на виробництві» Концерном РРТ протягом 2021 року 
продовжували виконуватися наступні заходи:

- за умовами праці атестовано 751 робочих місць, приведено у 
відповідність до вимог нормативних актів з охорони праці –845 робочих місць;

- переглянуто та відкориговано інструкцій: за професіями – 164 од.,         
за видами робіт – 257 од. 

Станом на 31.12.2021 року засобами індивідуального і колективного 
захисту, спецодягом та спецвзуттям працівники філій, підприємств Концерну 
РРТ забезпечені  на 100%.

Відповідно до ст. 17 Закону України «Про охорону праці», Порядку 
проведення медичних оглядів працівників певних категорій, затвердженого 
наказом Міністерства охорони здоров’я України від 21.05.2007 року № 246 
«Про затвердження Порядку проведення медичних оглядів працівників певних 
категорій», у філіях, підприємствах Концерну РРТ протягом 2021 року 
проведено медичний огляд 763 працівників, які зайняті на важких роботах, 
роботах із шкідливими чи небезпечними умовами праці або таких, де є потреба 
у професійному доборі, щорічного обов’язкового медичного огляду осіб віком 
до 21 року.

Проводилася робота щодо отримання Дозволів територіальних органів 
Держпраці України на виконання робіт підвищеної небезпеки відповідно до 
вимог постанови КМ України від 26.10.11 № 1107 «Про затвердження Порядку 
видачі дозволів на виконання робіт підвищеної небезпеки та на експлуатацію 
(застосування) машин, механізмів, устаткування підвищеної небезпеки».

Станом на 31.12.2021 року філіями, підприємствами Концерну РРТ 
дозволів на виконання робіт підвищеної небезпеки та на експлуатацію 
(застосування) машин, механізмів, устаткування підвищеної небезпеки всього 
отримано: 

- дозволів на проведення робіт – 48 од. (у тому числі 2 мовчазні згоди 
та 13 декларацій відповідності… на проведення робіт підвищеної небезпеки);

- дозволів на проведення випробувальних робіт лабораторіями –       
12 од. (у тому числі 1 мовчазна згода на проведення випробувальних робіт 
підвищеної небезпеки). 

Протягом  2021 року  проводилася робота щодо продовження Дозволів, 
отримання Декларацій на виконання робіт підвищеної небезпеки та на 
експлуатацію (застосування) машин, механізмів, устаткування підвищеної 
небезпеки. 

На виконання заходів з охорони праці, поліпшення та забезпечення умов 
праці працівників протягом 2021 року  Концерном РРТ витрачено коштів на 
суму 2 685 720 грн., що в розрахунку на одного працівника в середньому 
становить 1595 грн.  

За період  І - ІV кварталів 2021 року у Концерні РРТ  нещасних  випадків, 
пов’язаних з виробництвом не було. 

Сталося  4 випадки травматизму, не пов’язаного з виробництвом,  що 
склало 121 людино-днів втрати працездатності.



Завданням посадових осіб дирекції Концерну РРТ, філій і підприємств 
Концерну РРТ, посадових осіб служб охорони праці філій, підприємств 
Концерну РРТ на 2022 рік є додержання вимог законів та нормативно-правових 
актів з охорони праці та промислової безпеки; виконання заходів поліпшення 
стану безпеки, гігієни праці, постанов і розпоряджень Кабінету Міністрів 
України, спрямованих на забезпечення техніки безпеки при проведенні робіт, 
підвищення існуючого рівня безпеки та на попередження і недопущення 
нещасних випадків, пов’язаних з  виробництвом та нещасних випадків, не 
пов’язаних з виробництвом. 

В Концерні РРТ уповноваженим підрозділом, системно та 
цілеспрямовано проводиться робота з питань запобігання та протидії корупції, 
згідно законодавства та нормативно правових актів України, регламентуючих 
ці питання, а також згідно затвердженого плану роботи уповноваженого 
підрозділу та Антикорупційної програми Концерну.

Ризики

В Концерні РРТ згідно Наказу генерального директора № 99АГ від 
11.08.2020 року, відповідно до Рішення Національного агентства з питань 
запобігання корупції від 2.12.2016 року № 126, Положення про комісію з оцінки 
корупційних ризиків, Методологією оцінювання корупційних ризиків у 
діяльності Концерну, створена та здійснює діяльність комісія з оцінки 
корупційних ризиків.

Комісія приймає участь у проведені оцінки корупційних ризиків, 
ідентифікації таких ризиків, сприяє проведенню інших заходів, спрямованих на 
зменшення та  взагалі виключення  таких ризиків в діяльності Концерну 
РРТ.

В процесі цієї роботи здійснюється вивчення та аналіз організаційної 
структури, системи внутрішнього контролю, управління персоналом, 
проведення процедур закупівель, дотримання вимог, обмежень, заборон, 
встановлених Законом України «Про запобігання корупції», інших питань, що 
виникають в результаті діяльності Концерну.

З метою зниження впливу ринкових ризиків, Концерном РРТ проводиться 
диверсифікація послуг зв’язку, які надаються клієнтам. Зокрема 
впроваджується надання додаткових послуг і сервісу з обслуговування 
обладнання, безперебійного енергопостачання, обліку, цілодобового 
автоматичного моніторингу тощо. З метою зниження кредитних ризиків, 
Концерн РРТ переважно користується власним коштом та впроваджує систему 
централізації великої частки договорів доходної і видаткової частин для 
покращення контролю за фінансами і оптимізації витрат. Такі заходи певною 
мірою допомагають уникнути заборгованості по видаткам та акумулювати 
кошти для безперебійного виконання фінансових планів по усіх структурних 
підрозділах Концерну РРТ.



          Дослідження та інновації

Концерн РРТ власними силами впроваджує програми автоматичного 
контролю телерадіоефіру та якості усіх видів зв’язку. Для цих цілей 
встановлюються датчики та відеокамери на об’єктах інфраструктури Концерну, 
які за допомогою спеціального програмного забезпечення ведуть цілодобовий 
моніторинг роботи технічних засобів і обладнання. Таким чином, значно 
підвищується якість надання послуг замовникам, зменшується кількість аварій і 
прискорюється процес ліквідування їх наслідків. Це також дозволяє 
оптимізувати роботу технічного персоналу і зменшити вплив «фактору 
людини» на якість наданих послуг. 

Фінансові інвестиції

Концерн РРТ володіє 0,05 % акцій EUTELSAT.

Перспективи розвитку

З метою розширення покриття якісним радіосигналом протягом 2021 року 
Концерном було збільшено кількість FM-передавачів у різних областях 
України.

У 2022 році Концерн РРТ починає роботи щодо побудови національного 
мультиплексу МХ7 на території України. Це вперше, коли державна компанія 
стає оператором цифрового телебачення. До співпраці залучено провідних 
загальнонаціональних телерадіомовників країни, які зацікавлені у 
розповсюдженні своїх каналів цифровою мережею, а також Концерну надається 
всіляка підтримка Національною Радою з питань телебачення і радіомовлення. 
Мультиплекс МХ7 будується із застосуванням надсучасного обладнання 
кращих світових виробників. Проектні та технічні роботи виконуються  
фахівцями підприємства із залученням усієї інфраструктури Концерну.
За  дорученням  Держспецзв’язку України у 2021 році Концерн РРТ на 
території  Київської філії розпочав будувати сучасний Дата-центр, який 
повинен виконувати функцію глобального сервера та зберігати великий об’єм 
інформації державних установ і підприємств. Таким чином, за допомогою       
ІТ - технологій та передових технічних рішень, Концерн РРТ стає на захист 
інформаційної та кібербезпеки держави.  

Генеральний директор Кирило  ДАНИЛОВ
Концерну РРТ


